
　

－

－

雇用
形態

あり

あり

財形貯蓄・退職金・団体保険

グループ施設優待制度・社宅　等

特
記
事
項

・推薦応募を希望される方は上記応募書類に推薦書をあわせてご提出ください。
・健康診断書は選考に関係しません。

事技職

大学卒
(高専専攻科含む)

280,000円

院了

295,000円

マ
イ
ペ
ー

ジ
Q
R
コ
ー

ド

応募
方法

マイページよりエントリー

場
　
所

https://mypage.3070.i-webs.jp/tsuneishishipbuilding2026/

選考
方法

ES 有り マイページよりご提出ください。

有り
一次面接
二次面接

応
募
選
考
要
領

応募
書類

履歴書、卒業見込証明書、成績証明書、健康診断書

※大学院の方は学部時の成績証明書の提出もお願いしております。

選
　
　
考

日
　
時

エントリー後、随時
ご連絡いたします。

適性試験 有り SPI3(英語含む)

面接

残業 月平均 15～20 時間 厚生年金・労災保険

休日・休暇
完全週休2日制（会社カレンダーによる）
年間休日124日（2024年度実績）
その他休暇：有給、慶弔、リフレッシュ、傷病、育児、介護など

その他

勤務時間 8時00分　～　17時00分（昼休憩1時間を含む） 　※個室電気代実費負担有

勤務地
本社所在地と同じ

※国内外事業所へ赴任の可能性あり

福利厚生

基本
保険

健康保険・雇用保険

受動喫煙対策 屋内原則禁煙(屋外指定喫煙場所有)

年1回（2月）

賃金

　※個室電気代・食費実費負担有

給与規定

賃金締日 毎月20日 賃金支払日 当月末 【女性】寮費7,600円

独身寮

基本給　/　月

基本給以外の
主な手当て

残業手当、休日出勤手当、通勤交通費、家族手当など 【男性】寮費5,500円(入社5年目まで)

区分 交通費

男性・女性とも入居可能(入居条件有)

通勤距離に応じて支給(23,750円まで）

勤
　
務
　
条
　
件

正社員 雇用期間 期間の定めなし 試用期間 あり（3ヶ月）

職種

賞与
（業績連動）

年2回(7月,12月)(昨年度7カ月) 昇給

鋼材やエンジンや発電機など、船を建造するために必要な資機材の調達を担当します。
（購入メーカーの選定、価格交渉、納入物流経路の検討、納期管理等）

経営管理
会社の経営方針・経営目標の策定、および中期経営計画を立案しています。また、委員会
の事務局や年度予算の策定と予実管理、投資計画のとりまとめ等担当します。

総務・人事
内部監査

【総　　務】社内規定管理、備品管理、文書管理、各種届出、渉外業務、委託業務管理
　　　　　　等を担当します。
【人　　事】制度の立案、人事考課、採用に関する業務、人材育成、給与計算、
        　　労務管理等を担当します。
【内部監査】コンプライアンス違反の防止や是正、事業全体の品質管理やリスク予防の
　　　　　　推進を行います。

就業規則

学部学科

不問事技職

技
術
系

設計

24名

船舶の構造・強度設計、機関・配管設計、電気設計、船舶装備品の配置設計、居住区設計
などを担当します。

大学卒以上
(高専専攻科含む)

生産管理

工程の進捗管理や作業員への指示、他部署との調整、人員配置、安全などの全体管理を担
当します。

【新造船技師】新造船の生産計画および鋼板の加工、ブロックの組立・搭載、塗装、船
装・機装・電装の艤装作業など船ができあがるまでの各工程を担当します。

【修繕船技師】修繕船の船体・塗装工事、機関・電気工事に加え、新造船の保証工事、進
水・引渡しの際は離接岸や岸壁係留などの工事を担当します。

営業

【新造船営業】新船の受注営業活動から引き渡しまでの取引先との応対を担当します。
（受注後の取引先の要望対応とこれに伴う各部署との打合せ、各種書類作成、式典応対等)

【修繕船営業】修繕船の定期検査や工事等に関する見積り、協定、請求書発行、工事代金
回収、修繕完了後のアフターサービスなどの対応を担当します。

募
　
集
　
職
　
種
　
等

職群 職種 求人数 職務内容 学歴

情報システム
基幹システムの構築および運用保守、WEBアプリケーション開発、IT戦略などを担当しま
す。

事
務
系

資材調達

ホーム
ページ

https://www.tsuneishi.co.jp/
FAX 084-987-0773 

E-mail ts.recruit@tsuneishi.com

常石造船株式会社

総務・人事部人事グループ

事　業
内　容

船舶の建造、修繕
TEL 0120-214-340

代表者名 代表取締役社長執行役員　奥村　幸生
採
用
担
当
者
連
絡
先

(

書
類
提
出
先

)

郵便番号 720-0393

住　所 広島県福山市沼隈町常石1083番地

業種 製造業(輸送用機器)
所　属

非上場 東京支店 東京都千代田区

住　所

〒 720 0393 関連会社

   広島県福山市沼隈町常石1083番地
【日本】
株式会社三保造船所
神田ドック株式会社
三井E＆S造船株式会社
新潟造船株式会社
由良ドック株式会社
株式会社三井造船昭島研究所

【ﾌｨﾘﾋﾟﾝ】
TSUNEISHI HEAVY INDUSTRIES(CEBU),Inc.
TSUNEISHI TECHNICAL SERVICES(PHILS.),Inc.

【中国】
常石集団(舟山)造船有限公司
常石(上海)船舶設計有限公司

【その他】国内外にｸﾞﾙｰﾌﾟ会社あり

ヶ所

本　社
所在地

〒 720 0393 （2023年度造船事業連結） 本社工場 広島県福山市沼隈町

   広島県福山市沼隈町常石1083番地 株 式

円

事
業
所
・
生
産
拠
点

事 業 所 数 2 ヶ所

売上高 2,362億 円 工　場　数 1

年
従業員数 817名（2024年1月時点）

事業所名 常石造船株式会社

創 業 1917 年

資本金 1億

財務
資金繰り計画策定・予実管理、資金ポジション管理、為替リスク管理、資金調達、海外子
会社の資金繰り予実管理・資金調達支援等を担当します。

２０２６年度 新規学卒者 求人票
2025年 3月 3日　現在

求
　
　
人
　
　
元

フリガナ ツネイシゾウセンカブシキガイシャ 設 立 2011
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